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CONVENIO DE COOPERACION TECNICO ECONGMICA No. DI-05-24D02-19044-D ENTRE EL
+ MINISTERIO DE INCEUSION ECONGMICA Y SOCIAL - MIES ¥ GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO PARROQUIAL RURAL DE COLONCHE (GAD) PARA LA TMPLEMENTACION
DE SERVICIOS DE DESARROLLO INFANTIL INTEGRAL EN LA MODALIDAD CENTRO DE
o DESARROLLO iNFANTZE[L-CDI—-MIES(DIRECTOS CONVENIOS)
r ¥ !" } -

; 2 "
MODALIDAD DESEMBOLSO

Suscriben ¢l prescnte Convenio de Coopcmmﬁn Téenico Econdmico. para In implementacién de SERVICIOS DE
DESARROLLO INFA.NTIL INTEGRAL MODALIDAD 'CENTRO DE. DESARROLLO
INFANTIL—CDI—NIIES(DIRECT{)S CONVENIOS), por nna parte, cl Ministerio de InelnsiSn Econdmicn y
Socinl, representado por Mgs. Doris Mazzmx mescas, en su calidad de DIRECTOR (A) DISTRITAL de In
« 'UNIDAD D'ESCONCENTR&DA DISTRITAL TIPDA SALRNVAS; y, por otm-parte, ¢l GAD. GOBIERNC
AUTONOMO DESCENTRALIZADO PARROQUIA'I.. RURAYL PE COLONCHE, representado porJERONIMIO

{ HUMBERTO PITA SANDOVAL en r.:a]:dad de PRESIDENTE (E), con Registro: -Unico de.Contribuyentes No.
(0958565350003, aqmmes mndciamnselmdmommaré, "MIES" y. "(3AD", respectivaments, ¥ £ 5o cogjunto
"IASPARTES" deacn:rﬂualass:gmcnwscmnsnlns: J

CLAUSULA PR[MERA. ANTECEDENTES: . ' .
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1. LaConsnmmﬁnﬁcIachubhmdﬁEcmdo:,msnarﬁ’cﬂDBS establece que Ias personas adnltas mayores,
nifias, nifios y adolescentes, mujeres embarazadas, personas con discapacidad, personas privadas de libertad v
guienes adolezcan de enfermedades cotastréficas o de alte complejidad, recibisén atencitn prioritaria y
cspecmhmda ex los #mbitos pubhco y pnvado La misma ptenci6n prioritaria.recibirin Jas personas en situacion de
‘tiesgo, Tns victimas de vmlcnma dnmésnca 3 sexuat, maltrato infoutil, desgsires naturales!o antropogénicos, El
Estado prestars especisl pmtmaﬁmn.:smmmnﬂiméndcdnbhm!mbﬂzﬂad
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2. La Consiitucitn dnlanuiinck del Bepador, £1 su articolo 44, determing gue =1 Estado, 1a sociedad y In familia
promnverén de forma prioritaria el desarollo,mtegml de Jes nifias, nifios y adolescentes, y.asegarardn e} ejefcicio
plenn de sus dcrcchns, se atenders, .'r] prmcmm da 5u mtcrés superiof y sus derechos prevalecerdn sébie los de las

de crecimiento, maduracitn v despliepoe de su intelecto ¥ de sos capacidades, potencialidades v aspiraciones, en un
eatoms familiar, escolar, sociul y comunitario de'afectividad y segueidnd. Bsts entomo permitid In satisfaccion de
3001 necesidadm socmles. afectivo- rrnec:-\n.a!csd culturales; con el apoyo de politicas intersectoriales nacionales y
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3, Bl MIES tiene como misidn, definir y cjecutar polfticas, estrategias, planes, progrmmas, proyectos ¥ seqvicios de
calidod ¥ con calidez, para ia im:lnsiﬁn eenadmicay social, con dxMhsisienlos grupos de atencifn.priorimiia Fila
poﬁlnmﬁnque SE ENCllentT 20 sm.mmén da pobreza y.valnerabilidad, promoviendo ¢l desarsolo ylcuidado.durante

& citlo ae vida ]a mmnl:dad asccnden;c  fortaleciendo 2 In.economin populer y solidaria. N T

a n
4. B C6digo Orphnico de {ngamzamdn Territorial, Antonomfa y Descentralizacidn, en Jos artitulos 41, eml Y y
64, Hiteral k), establece qnc los goincmns anténomos descentralizados provinciales'y parroquiales mmrmles, tienen
- cnmo una de sus funciones, prommc: Ios s;stcmas de promcc:én integral.a los grupos desatencidn priozitaria para
,ga.ranuzarlos dcrcchos consagmdos en Iu Cons:msc:ﬁn en ¢l marco de sus competencias;.y, en élarticulo 54, literal
), determips comeo mdchsﬁmmmdehsgnbmmmﬁnmmsdmlmbmdosmpﬂ:s,mplmhs

sistemas de proteccion integral del cantén que aseguren el eiercicio, garanifa ¥ cxigibilidad de. los derechos
'ﬂn-——w’-nb:-rsm; ) ! 1
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consi:grftalés*cnﬁla Constitucién y e Ios instrumentos intesnacionales, Jo cual inclnies Ia conformacién de los
mnscjnsm:nmlm,jun!asantqnﬂsyfadm;dp proteccifn de derechps de los grapos de atencién priositaria, ¢
| - LI & L4 LA i f 3 . i
5.H :xlrfitlmter‘m\(:omﬂnglnr ch);.s&tL;gle_Socia},_ de conformidad cor Io establecido.en et Titeral iy del atfenlo .
1 del Decreto Ejecutivo Neo. 502, de 11 de octubre de] 2010, autoriz¢ al MIES, el modelo de gestifn de los
programas o proyectos con Jos GAD.
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& Mediante Acverdo Ministerial No. 06 de fechn 22 de enero de 2018, esta Cartera de Estado, emitis Ias
¥ Directrices pam In Prevencitin y Atencitn de In'Violencia fiéica, psicolégica y sexual detectads en los servicios de
atencidn del Ministerio de Inclision Econdmica y Social'en contra de nifios, nh‘tia_s., adolescentes, personas con
discapacidad y.petsonas adultas mayores , 21 ciisl, szgiin su artfculo 1, es de aplicacién obligatoria para todo el

« Pemonal técnico, administrativo o cuslguierotro qoe lebore en Tos sexvicios intramumales y extramurales, miblicos y

s Drivados, 0 de comlguier otro Tegniadn prr ef MIES  Ensu articalo 4, establece qee las y Jos fancionarios piblicos,

1 ¢l perscnal bajo contratacién b gre pres!en‘segviclios bajo caslquiern de Ins mclidalidadgs del MIES, serfin
responsables civil"b'pcnalmcﬁic'po:" ef incomplifnierito de este gctrerdo, de los ﬁ}otoco]us ¥y demis inﬁunmzntus,que Q
se pondrin en gjecucién v .por todo acto 1 pmisign que cause 1z vulneracién de los derechos hnomagos de In
pobizeitn objetivo bajo el dmbito de los servicios de este Ministerip .

"7. Mediante deemmento No. LEY COOTADR.O, No. 193-2000'-2§iotorgaﬁo porIn GAD PARRSQIHAL RURAL

DE COLONCHE certific que ¢l sefipi(a), JBRONIMO HUMBERTO PITA SANDOVAL, fue electo coino
PRESIDENTE (E) del GOBIERND AUTONOMO DESCENTRALIZADD PARROQUIAL RURAL DE
COLONCHE, coa RUC No. 0968565390001 s 1
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8. Mediante Acverdo Ministerial No, MIES-2022-055 d 16 de diciémbre de 2022, se exp'idfd I:as Notinas para Ia
suscripei6, desembolso, Hquidacién cierre de convenios d& cooperatisn de Ministerio de Fnclisisn econbmica y
Mmmn%ﬂ&ﬁhclmmhw&&m&w&T&ﬁm
Econtmico para fa implementacién de Servicios Sociales,

’

9. La Mézima-Antoridad del Ministerio de Tnclusish Econ6mica y Sacil, emiti6 ef Actierdo Ministerial No. MIES-

2022-052, de 22 de noviembrede 2022, médiants e} ctinl, se expidis In Normn Téenica dei Serviciv de Centros de Q
Desarrollo Infantil CDI, Iz misma gue tegrla 3 vinbiliza Ios procesos de implementaci6n y funcionamients de

dichos servicios, .

X
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10. Mediznte Acuerdo Ministerial No. 030, de 167 junio 'de 2020, se expidié 1a Reforma Integral al Estatuto
Orgénico de Gestidn Organizacional por Procesos del Ministerio.de Inclusitn Econdmica y Social , en cuya
Disposicitn General Novens, secxtablece que: v . . .
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En el marco de I aplicacién del Andlisis de1a Presensia Institucionileh Térritorio-APIT del MIES, se considera
1a fusitn. de 8 Direcclones Distritited' cn Ia Coondinacisn Zonal perteneciente’a su Zona, siendo 13 Coon:jinncién
Zonal Ia Unidad Desconcentradn gite asume Ins stribuciones; responsabiii'dgﬁés ¥ portafolio de productos de Ia
Direceifa Distrital, A contimacion, se detalian las Direcciones Distritoles fosiomadas: 1) Tharra, 2) Tens,3) -
Ambata, 4} Portoviejo, 5) Babahoyo, 6) Cuencs, 7) Loja y 8) Guayas Norte, Adicicnalr.ncnic. 12 Coordinacitn
Zoual 9, ge suprime y sus atribuciones, responsabilidzdes ¥ poriafolio de productos Ios asyme Blanta Central, Para
Ia implementacién de las Directiones de 1as Distritos Tipo'A, se aplicatdn las atribuciones, responsabilicllades.
productos y: servicios x}nlns procesos susiantives y’agij‘etivcs‘, mientras q’qe.‘pam Ias Dirscciones Distritales TipoB
'y OFcinas Técniras, se aplitarin Jas atribuciones, wsponsahitidades, productos ¥ servicios de los procesos
sustantivos, constanics ep-<l presente Estatnto Orginicy. Para el caso do Tas Direocioncs Distriteles Tipo B sisndo
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estag: 1) San Lorenzo, 2) Duran, 3). Quito Norte; 4) Quito Centro y 5) Quita Sur, I atribuciones, responsabilidades
¥ productos de los procesos adjetivos e apoyo y asesoria serfn asamidas par Ia Coonfinacitn Zonal de su Zonz, a
excepeifn de Is Dirceriones Distritales Tipo B de lzs Zona', cuyas atribncionss, responsabiidades y productos de
los procesos adjetivos de apoyo ¥ ssesorin Ins 2sumirs Plagta Ceamral .
W * " ) ’
11. Con Acuerdo Ministerial No, MES 2021 016, de 17 de diciembre de 2021, se emitieron Ins delegaciones de
. mﬂmmmd%o&hlmﬁﬁmﬁmy&a&meﬂa&hmm@dﬁn@%vmdc
Caaperacite con ol sector piblico, personas naturales y juridicas de derecho privada para £l fnanciamiento de
programas o proyecios de inversitn én beneficio direcio de Ia colectividad, medinnts trmxsfcrcncm directn de
vecursos pithlicos, |, fr 2 ¢

.

lzMedimteAcciﬁnd:Pammﬂm.m&ms&m&MQdﬁmnMy-DmMmini
Tllascas, como Coerdinador Zonolf Diresrof Distital! Dirsctor de Coordinneisa DMQ, ¥ como tal repressntante
lzgnl,_mdmal v extrajndicial. ' *
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13. Mediante oficio Nb. OHCIO.NB.DDE GADPRC-2023 de fecha S de enery de 2023, suscrito por JTERONIMO
HUMBERTO Pl‘l‘ASANDGVAL,aICOOPERANTE presentd €l proyé&cto para prestecién de los servicios da
DESARROLLO INI':ANT_IL }NTEGRAL en'la modalidad de CENTRO DE PESARROLLO
INFANTIL-CDI-MIES(DIRECTOS - CONVENIOS) ysoligita la.snscnpcxéu del convenio,
t ¢

* »

L I . , 1
14. Mediante certificacitn presupuestaria Nio. 009 de fecha 30 de Dicicmbre de 2022, el {12) responsable de 1
PMnCmm!Dmmanmam!UmﬂadédmiuisnmmFianomlmeL emitid ia nsignacién de

rmsm econfmicos porcl vnInr.de USD 410391}.84.

.r. 3
15. Mediante memorando No. MIES CZ—S-DDSALQD?.S—G?D&M de fecha 20 de enero de 2023 ¢l Coordinador
Sﬁ:aalthctorDmma}! Dlrectnrdc Cnordm.a.manMQ. solicita a-la Unidad de Asesarfa Turfdies Zonalf Distritalf
Coordinecitn General de Asesorfa Jurfdics 1a elaboracitn del converio,

) ¢

16 Medmme mcmmandu No, MIES-CZ:5 DDSAT.-ZUZS—QSM-M de fecha 20 de enero de 2023, In Unidad de
Asesuria Juridica Zonal/ Distrital/ Cobrdinacidn General de Asesorfa Jutfdica rcmise el convcmo al Coardlnudor
ZmﬂDmnrDrmmﬂDmur&cComd:mﬁnDMQ,pam msuﬁmipclén.
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Las parfes se comprometen a codpeiar muiudmente ¢on la finalidad de désarrollir 61 Pmycctu de DESARROLLO
INFA.N'I.IL mTEGRAL SERVICIOS DE, DES-ARROLLO INFANTIL aprobado pnrél MIES, conforme Ia
nmmva&cgal 'ngcn:e ¥'2 garantizor Ty hﬁadd:;]____mﬂgs pata DPSARROLLD INFANTIL INTEGRAL,
MODALIDAD CENTROS.DE DESARRO[LOMANTIL’INTEGRAL enlas slgmenws Unidades de Atencién,

cunfumle ala Norma Técnica Misidn Ternura Moda]xdad Centros de Desarrollo Tnfantil CDT: N
R o . K ' i, 0t 'ﬂ T4 oaw ¢
CIA carmim P DIRECCION INIDAD .| chBERTURA
PROVINCIA . Ammqnm 2 g - _
SANTAELENA, SANTAELENA COLONCHE viArrmciral, | PEQUERAS |, * a7
. - GUANGATA- | TLUSIONES Mo 75-
B EOMIUNIDAD LOS | CDI(GAD Colacche) .
. . T MANGUITDS .{ .1 ' 1t 1 0
SANTAELENA | SANTAELENA | " COLONCHE |  BARRIO3DE MISEGUNDO. 27
o # @by . NOVIEMBRES/N | HOGAR *CDI{GAD
2 . SN . _Colonche) .. .
i - o r 3
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" PROVINGIA ‘|  CANTON PARROQUIA DIRECCION UNIDADPE COBERTHRA
. . ATENCION
SANTAELENA | SANTAELENA COLONCHE LOMAALTA- | VIRGENDELAS . 35
- CALLE [3 DEABRL mm‘%ssns
SANTAELENA SANTA ELENA COLONCHE MANANTIALDE | MIS BRIMERDS i
COLONCHE- PASITOS -CDI
; ; BARRID
F a .. 1 SANTUARIO
SANTAELENA BANTAEBILENA . COLONCHE SAN MARCD, BALTACHITOS 7
CARRETERA ALEGRES-CDE
< PRINCIPAL VIA A
. MANANTIAL t
. : GUANDALA
SANTAFLENA | SANTAELENA COLONCHE BARRIDGDR ELPAPELYLA 36
DICIEMBRE - TINTA 354 - CDI
MANANTIALDE | (GADColonche)
GALA
SANTAEIENA | SANTAELENA COLONCHE ‘COMUNRIDAT MARIAROSA 27
, BAJADADE MISTICA No 358~
* COLONCHE. __ | €DI (GAD Colarkey _
SANTA ELENA SANTA EYENA COLONCHE BARRIO2SDE | LASTUNITAS-CDI 7
DICIEMBRE S/N S/N
SANTAELENA | SANTAELENA COLONCHE | FEBRESCORDERC | SENORDELAS 27
_ ) SINSANSMN .| AGHAS-CDI
"} SANTAFIENA | SANTAEIENA COLORCHE LASPEFITAS _ |E1. ABBOITIO-CDY a7
O SANTAELENA | SANTAETENA COLONCHE | coMuwaBamBiL| maMmiIos 27
»| DESECHOSN |JUGLETONES—CDI .
; . BARRIO SAN
i H . . GERDNIMO
' SANTA ELENA ', SANTA ELENA COLONCHE 4 COMUNA QUERUBINES DE 27
| ; R A CINTO,-CDJ
L . e
i i . CLEMENTINA-
+ - | CALIE PRINCIPAL
{ SANTAELENA || SANTAELENA COLONCHE  {BELLAVISTAATN| 'CEREZAL-CDI 7
; ! . COSTADOPELA
i i CASA COMUNAL
' SANTAELENA | SANTAELENA COLONCHE | COMUNA. | LAALEGRIADEL | 27
. i, . . _BARBASCAL NING 40 -'CDE
SANTAELENA | SANTAEIENA COLONCHE COMUNA. 7
« PAILMITAS MAGICAS €01
i "DIAGONALALA { (GAD Calomehe)
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1. OBLIGACIONES DEL GAD; 5 P .
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i oot
&) Dirigir y ejecutar a czbalidad ¢l proyecto mencionada en.el objeto del presente Convenip, aconde con Jx Norma
Técnica Misién Teranre Modalidsd mmkmmm&mﬂ!@l,‘@mps,‘mﬁwg directrdces, v
m ponnativa v;i‘gente, ai_si como e aguella que ex un fmum;llégarc a sex expedidepor el MIES; v a Ins
i?imcn'ix:es.qm: gmxnucenl‘ascgnﬁdadmtegmldc 1es personas expedida por Tasantoridades competentes.

I P T

a

| i LI » u ’ - Lo 3 *
b) Aportar con presupussto, bienes, servicios y/o talento, humano. pera Ta gjecucidn del objeto del Convenio, de
mﬂm&nﬂmﬂmm&mﬂ&@ymm por el MIES, pare este efecto, Informard sohre el

ﬁmmmnmmdch;mgadmmnémmsmpmdhnmammmmaﬁcsymmm
1 . 1 ~

©) Adoptar Ias Directrices pamla].’revcnmﬁu ¥ Atencitn de Tcda»farmu de Violencin detectadaen Iog Secvicios de
Atencitn del Ministerio- d&]m:lus;ﬁn Econdmica ySocinl en contra de Nifios, Nifiss, Adolescentes, Personas con
Dmcapal:ninﬂ yPusmasAdnnasMaymas expedidas con Acuerdo Mindsterial Ne. 006, de 22 de eneva de 2018,
as:mmnlnspmmcolnsydcmésmsmnmumsqaescdmmdesucmmén,
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d) Realizar todas Jas acciones de cardciertéenics, adiihistrativo jileignlque Sean necesgring para prevenir y evitar
mﬂqdufmmdeviomiay!o,ahmsanﬂalosm&hsserﬁdashrinﬂmhs,asfmmo,all personal que
presta su contingente en dichos servicios; w ’

. e e 1 '
©).El caprdinad.qr; pemonal téenicosy personal de séivicio del GAD que presten |lsewic:io en la unidad de atencitn,
no deberdn tener impediments legal alguno pata desempefiar Ins actividades jrherentes a este convenio;

, E1 MIES en conoechmicnto de'la existencia de mma denuncis de carficter penat 2t interior del servicie dispondrd ja
implementacin inmediata.de un plan de mejora parh In unidad de dtencin y Ta confirmaritn de Ia denuncip ser§
molivo suficiente. pam la térininaci6n uailiteral del coftvenio ¥s como mediie de prevencidn, se separars al
funcionario (a) denunciado () de toda vinculacion con los usuarios de Ios servicios. - P

1 4 -* y

1 P ‘ v r
En £aso de detectarse cualquicr fndicio d violencis Fsica, psicoltgica o sexual en el servicio prestado, ohjeto del
i Presente convenio, el MIES podrs indcise Ins aceionss inmv.:dmtas para Ta terminacisn unilateral del preseate
O convenic y, de forma obligatoriz, denuniiats Ios hechos ante Tas aiitotidadss comp;féntcs, a través del respectivo
@ Director {a) Distrital Tipo A o B/ Co‘ordimdur (a) fona! Lo o PR ,

T ET b4 3

) Presentar a1 MIES los informes que solicite ¥ mantener 2otnalizados Tos Sistemas de Informacifn y expedientes
fisicos y digitales (por persons) requeridos por &1 MIES. Para el efecto, EL GAD realizard las gestiones para contar

con al menos iin computador $on aceesn a intemet de banda ancha en l’a unidad de atcncign. E} inenmplimiento de
: H . T RN A L n . o
esta obligaciSn puede ser cansal de t2radiiacitn def'convinis;” .
: r » '
R Ar

Bl A h Tinalizeci6n de cada trimestre, &1 GAD deberd presentar en ¢l término de-03 dias Iz docomentacida que
justifique Ia ejecociSn del servicio, a fin de facilitar Ins procesos de pre liguidacién de cada desersbolso realizado;
as{ como para Ja Hgnidacisn Fnal; - h o .

[ 3] - »

-

h) El GAD es responsable del buen nso y mancjo de Jos fondos transferidos par parte del MIES ante log respectivos
{ drganos de cantral 4e] Estaro; "
s
1)-Complir con ns disposiciones operacionsles emitidas y gus fleguen 2 cmitir las diferentes instancias del MIES v
1a Subsecretarfa de Desarollo Infantit Integral, orientordns & mejorarla cgllidnd del s‘cwicio; :
g ') H

| S -y L a7

J)-Atender a I poblacidn en condicienes de pebreza y extrema pobreza, ‘segiin echgismSpciaLyllomsimiﬁn

@ 4le vulnerabilidad scgtin. corresponda y arficnlarlas & programas de proteccin social ¥ proteceidn especial del
Estado, en coomdinecifn intra e inter institucional. s ,

. [} 3 ¥ +*
"~ i ! v

L2
El GAD deberd presentar al MIES trimestral, un Informe sobre Ia cobertura de atencién 2 la pobiacién en
mEuﬁx:innnsdcpnbmayemm pobrzza segiin e Registro Sacial, yio Hcha de volnerabilidad v con base al

listado-remitido por la Subsecretfa de Desarrolln Infintil Tutégral. ) -
El incumplimiénto de esta obligacién, serf cansal dslminﬂéiﬁnu;ﬂmwmlpo’rpmcdﬂ MiEs; .

» . 1 : 0 ” ,

) ¥y Complir con Ias disposiciones establecidas en Ia normativa legal vigente, novmas de control inteme, novmativa
de contratacion piblica, para Ia adqnisici6n de los; bicues y. servicios,/incluidos Tos de %]irrlwnta.cidn.
preferentemente a log emprendedores de 1a Economia Popular y Solidariz-qne se sncuientren debidamente
regularizados, 2 través de Ins herramicntas del Portal de Compras Priblicas,

¢ P "
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I) Los proveedores de. alimentos contratados. deberdn cumplir obligntoriamente con los g8tindares d& bitenas
*  pricticas d:mannfaumdealﬁ}mnmsylosmglammm“m}ﬂecidosmdzﬁanpnrm de] Ministerio de
Inclusién Econdmica v Social y ¢l Ministerio de Salnd Priblica. .

La alimentacién proporcionada a jos usuarios del servicio deberd cumplic obligatotiamente con los pardmetros de
]

" calidad'y cantidad establecidas .en‘las; n.nrm;u.s e instrumentos técaicos correspondientes.
A Ayt s 3 -
m} Designar ina contraparte especializada en-el #mbito de gjecucion del:Convenio pam Iz coordinacién ¥
seguimiento de dicha ejecucitn, Io cual sed notificado al MIES, quien acmar&cnulaDir&ciﬁnDién:i!aITiphAn
B / Coordinacitin Zonal rcspeﬁtiva, en la operacién de lns ymidades de atencin del servicio a 5u cango; -
' ) : l . i v i i
1) Cumplir con Jas observaciones y recomendaciopes que sean eqtablecides por Jos técnicos y analistas del MIES,
como resultado de sus visitas de segnimienmg_x. paticipar en todas tas renniones convocadas por Ia Direceitn
' Distrital Tipo A oB‘ICoorﬂInaciﬁn‘Zonal del MIES respectiva, para ol tratamiento de aspectos relativos a I
i zjmiéﬁ&l.Coﬁkﬁb?pég@pgmqmn&m:jmiﬂndshmﬁd&dd&hmﬁdm M O

. B
w [ ", 4

o) Gatantizar Ja atencién para nifias y nifios en situacin de volneracién de derechos que regnieran del servicio y
fque cucnten con medida de proteccibn Iegalmente emitida por Ins antoridades administeativas o jodiciales

< ‘I‘mmpc!mlns.i s | ¢ s ; v

. t 3t
i pY Con base enlos resultados de Iz evaluacién de‘t-:_a]fdad,‘dc acnerdo & las-normas técnicas correspondientds, ¢l

GAD elabomrd e implementard nn plan de mejora de Ios servicios prestados y Ia Direccién Distrital Tipo A o Bf
Cm&md&wmcﬁcmﬁmsegnhﬁmmdcmﬁnplmmmﬁm

“ . ' .

;
! gy Aplicar y observar eI Codigo de Cero Tolerancin o 1x Corrpriu del MIES. expedido mediante Acuerdo |
Ministerial No. 013, de 26 de febrera del 2018;

3. H . ¥ 3
%} Observar y aplicar Iss Condiciones Contractyales Generales que sobre Frande y Corrupeitn emitan Tos
oguﬁmmmﬁmahamﬂﬂmm,mlmmmmmnmdcfmm&mmmaﬂhom
@dﬂnmmmmmqmmwmmuymmmWMdcmmm; O
o

.

v .
] P I
S T b Pt e ) T S

2.
5} Al finalizar el plazo del Convc‘nio EL GAD debersi preseniar el informe final de geslion sobre In ejecucitn y
cumplimieato de los indicadores que consten en ¢l proyecto aprobado por 1a Direecién Distrital Tipo A o B/
b Coordinagitn Zowl respectiva, Ios cuales sern notificados ol Administraddor (o) del mismo;
] 1. ¥ 1 .
1} El GAD deberd contar con un sistema aulomatizado parael registro de asistencin del personal contratade para Ia

efecucitn del convenio, " i
L] LAE .

. e 1 3 1 ' -

1. PR L Y " [y - »
u)“EncasorIc redeccitn de cobertora de nsnarios, chADﬂcbc;ﬁmﬁwlarcgnIa Coordinadorn Téenieo Termitorial
Mm&hbﬁquﬁadcmbgmhﬁmlﬁaddcmbr&mcabﬂmm. .

e

. T 1 *

[ be J- o Y - . -
v) Las demfis que s;, encuentren previstas en el presente Convenio, asf come aquellas que sean aplicables para sste

ﬁpodchsh‘nnmtns,mnﬁmneelmﬂmnimmjmidimcnvigmia.

PR ¢ . el ‘1 ¥ - - by i
2.- GBLIGACIONES DEL MIES: , e e e )
i % L a3 Ta el e s P ot 1ot P !

£) Garantizar el registeo de comprosmiso enel sistema de administracién financiera del ente rector de las finanzas

i . t ' N

* Dt procvde yor SIS 3
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L ” tinisteric de inclusidn
Econdmica y Soelal R‘:ﬁmdar

wl’lg.

puiblicas gue permita 1a transferencia de los recursos presupnestarios acorde a Io estipnlndo en In Cliusula Cunr:a
de cste.convenio. ' !

b} Coordinar, monitorear, evaluar y realizar el control téenico a In gjecucién del objero del presente Convenip, a
través deJos técnicos distritales, zonsles y/é nacionales, 'de ccnformxd’ad con los promcolns, procedimientos y
directrices de Ia Subsecretarfa de Desatrolle Infantil Integral. Bl MIF.‘:? a ixavés de las unldades desconcentradas
mmyﬂﬁmmdm(a}&&&m,ﬂmﬁdmmwzmmmm
dentto de Ias unidedes de atencitn sevealicen de conformidad 4l Proyecto miteria def presente Convento, para la
aplicaci6n de las normas renitas sespectivas, protocoles, procedimizntos v directrices 2mitidos y que Hegare a
emitir el MIES

€} La pestitn de Ias enﬁdadeAanei&mmmcﬁmdcmpunﬁﬁn:ﬂ:ﬁmmﬁm@amhcj&uﬁéndﬂ
sexvicios de DESARROLLO INFANTIL INTEGRAL, serin evalundos acorde a lox Tineamientos ticnicos ¥
mecanicemos especificos definidos po: parte del MIES, cuyos resultados permiticin Ia contingidad con Ir entidade
GAD, : '

d) Pmporciunartnpurtmamente formularios o formalos para la slaboracitn de informes;

c} Brindar Iz asistencia téenica al GAD para la mejor gfecucién del Convenio a través de on técnico () de Taunidad
dc servicios sm:mles de la Direceidn Dmumi Fipo A o B J Coordingreidn Zonal,.a peticitn de parie o de
* conformidad 'z lo cnnternplndo e el plan de mejnra 81 1o hubierc;

. . ;

1} Emitir Ios lineamientos para Ia operaclén del sexvicio y para el. sngmmmmo, monitoreo y evaluacidn ds 1a
ejecnnifin dal pmscnmConvcnin !

4
]

1
g} Tncluir en los procesos de formacifn contimuz y eapacineitn al personal técnico del GAD vinculede al servicio;

A v -

4 4

I:) Pahr amavés dePIanm Cmrra[ Dmx:mﬁn F’nmc:cra!UmdndAdminimm Financiera Zonal y Distrital, en
cmiqmcrmm:mmdc !acjecm:xﬁn del convenio, cs:adnsdecmmnl GAD a fin de parmntizar que los recursos
se:\m utilizados excinsivamente para cumplir el obieto del convenio.

CLAUSULA CUARTA.- MONTO DEL CONVENIO:

£l monto total dal presente convenio de cooperacién iicnica econdmica ea.de UUSD. 4103%0.84
(CUATRDCIEN‘I’OS DIEZ MIL TRECIENTOS NOVENTA CON'84/100 DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMFRICA)

» \ [ [ . 1
MDNTO?Q&IES: )
2 1 ‘;'

: Pore In ﬂjecumﬁu del presente Cunvemo. El MIES transferird sl GAD el valor dg USD. 410390.84
(CUATROCIBNTOS DIEZ MIL TRECIENTOS NOVENTA CON 84/100 DOLARES DE LOS ESTADOS
DNIDOS DE AMERICAY, conforme Io determinado en Ia clinsula quinta de este instrumento legal, asf como en el

TRONOGRAMA VALORADO DE ACI'NIDADES, consiante en £l PROYECTD DE COOPERACION q_ur.

sty
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Minlsterio de Inclusién r Tt < Juntos
Econdmiva ¥ Soclal L) SaTEclader zfnduﬁ:grlgg i fo togramas

En los rasos que 1a informarién del registro de asistencia del sistema informético vigente del MIES evidenris nna
rednecitn de usuarios, seaplicara Io sigoiente:

~'8i existe mn redoceién de nsistnfmin, se reajustard ol financiamiento de la alimentacion de mmers mensual y
proposcional al niimero de usnarios atendidos. '

~ 51 se evidencia la reduccién de asistencia de vsparios, durante tres meses consecutivas, se réajustars €1
financiamienta del talento fnmzno,

MONTO CONTRAPARTE:

EL GAD, n calidad de contmparte 2poracs 21 valor USD. 107276.03 (CIENTO' SIETE MIL DOSCIENTOS
SETENTA ¥,SEIS CON 03/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA), en presupuesto,
bienes, servicios y/o talento humana,

o

CLAUSULA QUINTA.- FGRMA DE PAGO: .

El primer desembolso cubrird of 50% (cincuenta por ciento) del valor del aporie del MIES, en calided de anticipo,
el cual se'gestionard una vez cuente con Ia asipnatién’de recursos econbmicos realizada por parte del Ministerio de
Ecozomia ¥ Finenzas. t

Ei segondo desembolso, por cl 50% (cincuenta por ciento) del valor del aporte del MIES, 8e realizark nan vez
trenscurrida Ix mitad del tiempo'establecido como plazo totnl de Conveno.

Para Ia transferencia del segundo desembolso se realizarf una pre tiquidacién, por lo cual, se deberd tomer en

.

cuenta gue, 81 no se ha ejectitedo Ia totalidad de los recursos entregados en el primer desembolso, tinicamente se

MhmMMmmmmm@My@mwm

Los comparecientes podriin de mutuo acyerdo por un=a solz ocasion, efectuar upa pro-Yiquidacitn parcial en 1a cual
wdmnmlnswlmmm]csthan sido fustificarfos previamente y Ios valores que se encuentran pendientes
de' transferencia en viftud del cumplimiento del objeto del présente convenio, previa solicitud de parte del GAD
informe motivade b apmbacidn emitida por perte dél MIES, & partir dal cual s efecmarﬁ Ia transferencia de los

recmsusdﬂnmmdnsmhp:&hqmﬂamﬁn f . !
CEATISULA SEXTA.- PEAZO: ¢

El plazo pams Ja sjecuci6n ¥y prestacitn del servicio del presente Convenio es:desde el 20 de Enero de 2023 hasta el
3ideToliode2D23.7 v vt 1 £ ~_.= .

4
A% w4 . ETI T & 1

CLAUSULA SEPTIMA.- OBLIGACIONES LABORALES DEL GAD: .

&

1
1ia relacifn emrc Ins partes se limita dnica 'y excluswamnntea Iac_lecnmdn del objeto de este Convcmn. pocio

CXpUESID, I MIES o contrae ningiin vincnlo Isbomt o civil, mm‘lmﬁn de dependencia con &1 persenal que EL
- .l >
GADmmm:e.

2. Es+obligaci6n del GAD, contratar personal conforme al perfil técnico definido en 1a norma técnica de Ja
mndaﬁdaﬂohjdcdclﬂonvmb;aﬁwmmcmcdxdcmanmcmmmnhﬁgadnmmdml

™ Dacumncniy petetmls ar SITATES ] 2
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. Hlnisterdo de Inclusidn | - j
Econdmica y Social : SRR 71% Inicgramos |

"

3. E1 MIES, = través de In Subsecretarin de Desarrollo Infantil Integral, realizax 1a validaci6n y aprobacién de los
pefiles del personal téenico e participa en Ia gjecucién del Convenin, asf comn de log reemplazos que se Tegaren
a replizar, de conformidad con lo establecido en Ja norma téenica, modelo de atcnctén mmspondlemcs yen el
presente instroments legal, sy L e 7 ' N

En los servicios en Jos que s cuente con sistema de validacion de perfiles, se.utilizaré el mismo para tawalidacién
1écnica del personal.

& Ay L ¥ -

En caso de no cumplir une b varias de estas obligaciones FL GAD, £1 MIES podrs dar por lerminndo s1 convanio

enauas]q_nit':r momc?to. . TR L . f (Y
e s o3

CLAUSULA OCTAVA.- PROTECCION DE DERECEOS:

a

-~ g It L . 1 )
EIMIES fiene como misién definir y ejecutar politicas, sstrateging, planes, programas, proyectos y se‘r'vmus de
calidad y con caluiez, para la inclusién econdmica y social, con énfasis en los grupos de a!cnc:ﬁn pnunmna yla

( :> O publaciin que sa encuentra en sitbacién de pobreza § vulnerabilidad, pmmovxendn &1 desarrolfo’ y cmcfado durante

dmammmmmmyfmammmymﬂm

* ! E, J E r“ w T " ! ? *

EL GAD declam expresamente conocer, comprender ¥ s¢ obliza a compliv, respetar ¥ hacer respetar todas Ias
polftwas del MIES sobre proteccion de d:mchos de nifias y nifios, bojo fa,Jinga depobreza, cxtrema pobreza y
' vulncrablhdnd

' or o b 1 !

¥ . 1
EL GAD se compromete 2 respetar lodas Ias medrdas adniinistrativas, téenicas v socinles apropiadas pars proteger
alzsnifies ¥ mfios,cou:ramdaformade pm}umo_ahmnﬁ_mn,ornmﬂ descnido.o u'amﬂr.ghgente,mnlns tratos

7

Vi \ -l
o cxplumcléu, m::luxdo el'abiso sexual.l' r

CLATSULA NOVENA: PROPIEDAD INTELECTUAL:

L)
(
\ * £

'EI Munstenn de Inclns:ﬁn Eoonﬁmzca y Sacza] se mscmtoﬁos los.derechos de propiedad intelectval, fnclnides Ios
dcrcchns de autor -y todos Ius derechos conexos qne ¢ de el!us se-deriven sobre Jos materiales impresos o digitoles
Q gmuadnsdmm:hquzdﬁnddmvemn'mmmmmi&mnpmpwdadmlms Al gfecto, EL GAD debe
trator el material como conlgufer otro protegido por Ley y Tratmdes relacionados con los dereches de propiedad
C) . m;ma?dﬁfinxmﬂo‘almm@dodﬂmw YTy ot

at 1
4

CLAUSULA DECIMA.- CONFIDENCIALIDAD:

Ademfix de las obligeciones qne emenaa de Ja natnraleza del pmscmc cmcnio.&ﬁ&pcst&obﬁgaﬂo i

Jur »
LI Y .

1. . Proteger, !a mformamﬁn pertencciente al MIES, a laque tenga acceso porIn namralm dcl pmiseme Convenio.
.| Yy I T T B v 31

-

zmhﬂmmmmam(s)ymﬁchﬁw(s)ddmmvm.
v i LA 2 .t “ t
1’ -

3, Mantener In reserva y estricta confidenciatided sobre los datos de tevieros o pSuarios (‘ah),dal:mformiﬂaﬂ conla
normativa vigente, -
" i H ¥

4.N0Mguamhmmnlmydmnmdnﬂecmlqmzdmmmﬁnqmmkadoddmﬂc
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it 1.Ceder o trabsférirlas obligaciones conbtaiites €h'el presente Convenio:

-

th;.

Mintsterio de taelusldon ol
Econdmica y Soclal ! d'g!?cv.m ?aniem g s

. i ! Fl t - H

i i
prestacién del servicio en cooperacién con 21 MIES,
] R |

CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- PROBIBICIONES AL GAD: !

I )

2. Utilizar los recrsos entregades en fines distintos a Ios aprobados;
' . 1 !
L i
3. Solicitar o requerir apories econ6micos al personal contratado para Ja ejecucitn del proyecto, con Ta finalidad de
cofinaneiar el servicio;
A v T ¢
4. Uiilizarel nombre del MIES con fiacs politicos, Teligiosos 1 otros gue sean ajenes al objeto dal presente
convcmo, j’, ; -~ [ : !
g - 1 - b L

‘5 Tas demﬁs qucsc mwemren prewsms en el | preserite instrumento Jegal, _ ~ .

+

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.~- MODIFICACIONES:

1 I

v v oAy '
. LN . , L i
En caso de requeriize niédiﬁcacioncs ‘dl-presenite' Convenio, LAS PARTES acuerdan en observar Jo previsto en el
Acnerdn Ministerial N MIES-2022-055, de 16 de diciemixe de 2022, en especifics Io determinado en o articnlo
24, respecto de Ins Modificaciones o Convenio,

)

1
CLAUSULA DECIMA TERCERA.. CAUSASDE TERlvnNACI(Si'rpEL CONVENIO:..

1. Camplimiento de] objeto o plazn def Convenio. 4 .

2. Por mntuo acuerdo de Ias partes: Cuando por ciiennstanciac imprevistas, téchicas o eeondmicas, o cansas de
foeze mayor o caso fortuito, no*firere posible o convnmente pata los intereses de'las partes, ejecutar totel o
pércinlmente, &1 fonvenio; Ins'partes podidn, por miiritd ncnerdo com'emr en Io extincién de todas o algunas deas
ob@mmdchmm:mn,mclmado:nqucssmm

L4 texminaci6n por muteo acnerdo no implicars reninein & derechios cansados o adguiridos en favor del MIES o
dEL GAD,

3

T - 1 . p
Ll L ’ v bWt b

3. Pm'tennmmnunﬂmu:aldclM[ES e Ios signientes casos: '

w A K] H i
alnétbﬁpli:niéﬁinahmdclasclﬁnsﬁlasccnsmmnl&nvmﬁr

LR . 11 ! 3 »

b, Suspcnsnﬁn de In girencidn del Convanio sin autorizecitn delMIES -

E s

c.EnmuﬂsvnInmonds!osdemchosdelosusnnnosdcthmdad:sd:Amnmﬁn,acmanesdcvinImcmu
nmhr.chos similares porpanchLGAD*

-

4—.2(&!-.. [ERYPrU Y P B N 1 i w
d. En caso de gue no se compla con Ia coberiura de atencifn a In poblaclén en ::onﬂmmnm de pobrez.a ¥ extrema .

pubms:gunﬁkcgﬂ:qﬁmmly!aﬁm‘b:dcwhmbﬂﬁmﬂ.

4 .
| B ap [N PR . -
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V7,
/- A
* Ministerio de incluslén Reptoboy Gobierno f wwes <
Econdmica y Socinl E‘HW" 7t i Erantrn | o logmmos .

3 LI 4 '
¢. Por incumplimiento de los estindares de calidad definidos parn Iz provisién de alimentos de los usuarios
vexificada por el MIES.

N -

f. Incomplimiento de los estindares de calidnd definidos.ei Ix-norma técn‘fca ds1MIES para Ja modilidad del

»-

servicio objeto del presente convenio. + aov¥e roo1

De producirse oo o:varios de los.casos antes-ndicados, ‘el administendor del Convenio, élaborars un informe
suativado, con scifislamtento expreso del ircmplimisnto e que ba incmrido FL GAD.,
BIMIES notificaré por escrito al GAD sobre el incumplimiznto en que he incusrido eon Jos mfnrmes téenico y
econdmico, concediéndolejel término-de- diez (10) dfas'para gue presénié Ias justificaciénes co:respondzenl.cs o
subsane el hecho cornetido, :

'As 1 | I H 4
'En caso de qm: no justifigue o rcmedxe e[ mcnmplinunmo en cI térmmo concedido, el MIES dard por tezminzado,
annc:pada ¥ unilateralmente £1- Conw:nin medisnte Resolucise; sin qoe por tal motivo, se sxcepnie e Acta de
Clene ¥ llqu:dacién del Convenio, eon Ir cotrespondiente lgquidacitn. . v

w

En caso de tarminacifn del Cnnvemu por decisifn umlateml del MIES np se podri celebrar ningifn nucve
Convento para €1 mismo objeta con EL GAD incumaplide, sin pecjuicic del estabilecimients de responsabilidades a
que haya Iugar, sihaciﬁnqucsuédﬁnminadapnﬂosmgnﬁmdemqﬂolddﬁs&dm .

1

nt oy ~

" CLAUSULA DECIMA CUARTA.- ADMINISTRACION:

X2 adminstracion, supervisite, seguimienio ¥ ontrol de! presente Covenio fmsta su Hquidacisn, estard = cargo
del respectivo Director (a) Distritdl Tipo Alo B/ Coardinadar (5) Zonsl del MYES, quien tendrf ta responsabilidad
de gestionar los trfmites gue sean necesarios para velar porel camplimiento del presente instramento.
|
« Fn caso de cambiordél (layadministrador (2 dél Convcnio, el'MIES nntiﬁcarﬁ por escrtp ol GA‘D a tmvés de Ie
¢ comumicacién comrespondiente, sin qmmmumﬂmrmdrﬁmmns al presente § fustrumento. Para el
efecto, el administrador saifente realizari m informe de ejecocién del convenio hinsta {a facha de sus fomciones, 2
fin Ae gue o1 mnevo admintstrador continide con lastipervisin, segiimiento ¥ contrd] déJ Convenio.

o |

CLAUSULA DECIMA. QUINTA. - CIER!?E Y LIQUHJACI@N’E
» ] 1 "

¥ < -
El cicrze y 1a liquidacin totat del Convenin, se iniciardi ma vez,concluido el plazo del misma, y no podrd
extenderse hasta mis alld de los 15 (quince) dias posteriores a Ia finaltzacifin dal pInmch Convenio,

t
L 1 9 L y !

Al GAD Ie com:spondem Jjustificar, Tos valores, utilizadng an Ir giemucin dcl mismo, de existir safdos no
cjccmdos, nojnsnﬁcadoso 1o reconocidos, estos deberin ser ligridedos y restitnidos, vin tlepésito directo en In
cuentaTomtiva de ingresos del MIES. ‘ .
Pam In terminacin del Convenio por coalquier cgusa, se debard confar con Ja signiente docomentacitn:. =

T -
H 3 . LIRSS’

1. Informe fnal de gestidn del GAD S N
2. Informe técmico de Niquidacién del MIES
3. Informe Coantitativo financien del MIES
4. Bxpediente original det Convenio

q x 1 4
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Con los faformes detallados, Ia Unided de Asesorfa Jaridica Zonal! Distrital/ Coordinacidn General e Asesorin
Juridica cla.b?m:l proyecio de zcta de ciere y Jiquidacién del convenio, yremitics al Coordinador Zonal/
Director Distritalf Director de Coordinneifn DMQ, pare su suscripeion. !

milateral por parte del WWWDMMM:@W&DMQ:M
Ias acciones legales correspendientes en caso de no haber restitnido valores i Ios hubiste.

! i

. H
CLAUSULA DECIMA SEXTA.: COMUNICACION E IMAGEN-INSTITUCIONAL:
Es obligacién de Ins unidades de atencién implementar un rétulo o letrero que gorantice Ia legibilidad suficients, 2
cfectos degque se facilite In identificarion del servicio que presta ol MIES, cuyo Jogotipo y denominacitn, debe
determinarse dentro del rétulo y/o Jetrers, ocnpando al menos el 50% {cincusnta por giento) de su espacio,
conserviindose ademés el tipo de Ietra y colores que correspoanden al logotipo e identificacion del MIES para O
é garanlizar g uniformidad en Ia rotulacién, conforme 2 1as directrices del drea cclzmumcacmnal del Ministerio.

znmwmmmmmmthWmemﬂm
por £l cual se suscribit ¢l convenio, conforme a Ias dirsetrizes del drea conmmicacional del Ministerio, asf comp
cumplircon InprwcptmdomIaslsyesymmmwelmlmdmchosdchsniﬁasymsmﬂiﬂos en
cl servicio.

3. Sc prohibe In utilizaci6n del servicio, nsuarios y el nombre del Ministerig de Inclusi6n Bcon6imica y Social, para
1emas de cnmw:nimcién social privados /o ajenos al objeto del Convenio, propagantn polftica oelipiosa; y.en
caso dodonaciones quecontravengan con Io establecido ent Lz tormns téenicas de e3tos servicios.,

4.EL GAD £n toda locacitin, evento o acto oficial gue ejecute en el marco del Convenio, deberé hacer comstarque
el mismo fus celebrado con el MIES y ntilizar im banner del MIES que serf facilitade porla respective Diteccitn
Dmma]T:pvoBIChmﬂi:m:ﬁnZn::mI para nso durante ¢f eventn especifico, para o cual poblicitact o difondics
¢l nombre y logetipo oficial de esta cartera de Estado, Io que sorf supervisadn por eI administrador (o) del O
Convenio designado (a). .

A ol ¥ -
De igual forma, EL. GAD se obliga a incluir en toda publicidad, material de tipo informativo, lidico, edu-
O compricacional y etros, relacfonados eon Iz ejecncifin del convenio, ef nombre ¥ logotipo del MIES, de
conformiderd con Ias directrices del &rea de comuricacicn socinl del Ministerio.

[

5.EL GAD, nﬁn cn los casos permitidos por Ia ley, no pode ntilizar pblicamente In i imapendemnanifac nifio, sin
1o nuterizacitn de su representante legal, gitien s61o Ta dars si no Jesiona los derechos do st representado, confomc
Io previsto en el aticulo 52§61 Cbdigo de In Niiiez v Adolescencia,

Pm-n tomas de-video gréfcasmnswas se informaré = Jos participantss de los diferéatese eventos que se procedmﬁ a
Lilmar y/o realizar tomas; y, en ¢l caso de que alguien no esté de acuerdo, se debers informar del particuler a Ia
eatided organfzedora del evento.,

-

CLAUSULA DECTMA SEPTIMA.- REGISTRO DE USUARIOS:

* Docmmnss rewrnd: pur TOLES 12
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Econdmica y Social

1. Las partes tienen In obligecitn de garantizar que Ias unidades de atencién mantengen actunlizada y sistematizada
In informacisn dcmmuim(mLimamtﬁcm,mmdzmdelasﬁﬁdmis&cmﬁnmﬁcba&mgmm

2} Contar con-el expediente fsico, &l cunl servird de base para el regisiro de Jos usnarios en el sistema infosmético
vigente. ' o

i r

b) Renlizar ¢l registro de asisiencia de usuarios en el sistema informético vigente, mismo que se.efectuard
dintiamente. El cone d= h&rmad@mmlimamﬁealmﬁmiemasqncmﬁmd‘m, Io que permititg
repartar & nivel nacional la cobertura oficial de todas Jas midades de atenti6n, paralos distintos fines, Jos reportes
ingresados gerdn documentos habilitantes paraas Tiquidaciones econdmicas del conyenio.

%

c) Actualizar el estado de cada mnn de las unidndes de atencin en el sistema informético vigente, en funcién de que
exista aperinra, cieae o suspensitn de la misma. Para tal fin se debers commicar opastmamente al Distsito Tipo A
o B Coordinaci6n Zonal comespondiente, pata los fies pertinentes,

R A Y 0 at ¥ : )
En caso de evidenciamse irregularidades en estog Tegistros, el Director (2) Distrital Tipo'A o BY Cobrdinador @)
Zaonal, deberd dar indcio a Ias acciones lsgales de carficter administrativas vespectivas y poner en conocimisnta de
Ias antaridades competentes (Contraloria/Fiscalfay, v

. - » 1

2. EL-GAD sé comprometen 1 eumplir con Iz contratacin del sarvicio exterpalizado dm alimentacifnacorde al
pratocolo vigente emitido por e] MIES. W1 7 s LI

CLAUSULA DECIMA OCTAVA.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS Y LEGISLACION APLICABLE:

y w1 ¥
I-Simmﬁmdivcmﬁmo%mﬁumhimmpmﬁd@odmnﬁhdﬂmetoﬁvﬁ%h;pm?w
traterfns de Hegar a un acuerdo directo que solucions el problema. Pe oo meédiar acustdo alguno, Ing partes lo
someteréin, libre y voluntariamente, al proceso de Mediacién ex el Centro de Mediacitn de la Procuraduria General
del Estado; en caso de existir un Acta de Imposibilidad de Acnerdo, Ias partes:se someterdn 2 In justicia ordinaria
gue gjerce jmisdiceitn en of domicilio del MIES, '

¥
1 L] ¥ -
2. Ld TegisTacién aplicable a este Cotvenlo es Ia eceatorizng, Bn consecusncin, LAS PARTES. decloran conoeerel
orderiamierito jurfdico ecoatorinfo, por lo tanto, se entiende incorporado cn todo o que sea aplicable al presente
Canvenio y/o en 1odo 2qeello que no estuviers contsinplads de forma expresa en Ins clfusulag del misma,

czﬁmam&cxmmm&-mcnmmmmmgm ‘ o,

1. Proyecio para ejecucién del servicio; segiin los formntos elsborndos y aprobados por las Subsecrstarins del

Viinis £ io de Iuclnsiﬁx;EumnﬂnﬁmySudzﬁ scgtfnc.tm"esp{{nda, mnluycndo Iaﬂc!xademstosy cronograma
valorado; pe s 7
2. Tnforme Téenico de Viabilidad aprobedo y autorizadp pot Ia méxima antoridad o su delegado; .
3.Centificacién Presupuestarin’ -

5. Copia del Registro Unico de Contribuyentes - RUC del Cooperante; ©

6. Copia cerntificada del nombramiento vigente y copia de cédnla de identidad del representante Iepn] del
Cooperante; el

7. Copin cenificada del aeuerdo o resolucitn de otorgamsiento de Ia personerfn jurfdica del Cooperante;

8, Copia certificada por Ia entidad Cooperante del Estatute vigente;

* Docusecia yenerads por XTLIES - 13
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9. Certificado fel Cooperante de nio constar com contratista incumplido en el SEREQP:

10. Certificando del Cooperante de no ademdar al Servicio do Rentas Tnternas;

11. Certificado del Cooperante de cumplimiento de obligaciones patromales emitido por el Institoto Ecuatoriano de
Seguridad Social;

12, Certificaci6n bancaria del Cooperants;

13. Garantizg, semin corresponda; !
'13. Permiso de foncionamiento vigenie de cads noidad de atenci6n, p solicited de inicio de proceso para Io
ohtencifin del mismo; otergda por el Ministerio d Toelusitn Feondmica v Soctal;y,

15. Solicitud a It Coordinacion General de Asesorfa Jurfdica o Ia unidad gue haga sus veces i mivel
desconcentrado, para Ia elaborecin del convenio

“« '
t X 1R

VIGESIMA.- DOMICILIO:

Para todos log efectos de este Convenio, las partes convienen en fijar su domirilio 2n In cindad de COLONCHE, en
Ias siguientes direcciones; i i

F

MIES

Direccitn: Centro fle atencién cindadann de Salinae, Av. Carlos Espinoza Lanra, Interseceidn Calle Siay 6ta.
Teléfonor 043-728902 - ¢

| S 4
Correo electrénico: doris.mazzini@inclusion.gob.ec :
GAD x - SUL i " By T €
Direccifn: AV, TIBURCIO ROSALES $/N Y SANTA ELENA
Teléfono: 043036100
Comeo electrénico; juntaparroguialcol@yahop,es

I
YIGESEVIO PRIMERA - ACEPTACION: !
BA.

r

Las partes aceptan el contenido de las cl4usulas estipuladas cn este Convenio, por cuanto responden 2 sns intereses
mmmimmﬁrm fede todoloexpfemdo.]osusa#ncn coatro efemplares de ignal valor y
efeetn, R :

LI

Dado en Ja ciudad de SALINAS, 2 los 20 dfas del mes de Encro de 2023

ROQH
COLONCHE




